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合肥市现代职业教育集团章程 

 

第一章 总 则 

第一条 集团名称：合肥市现代职业教育集团。 

第二条 集团性质：合肥市现代职业教育集团属区域性

职教集团，是在自愿、协议的基础上组成的非独立法人组织，

合作各方不改变各自原有的隶属关系、管理体制、机构属性

及人员身份。 

第三条 集团宗旨：按照“政府主导、市场驱动、产教融

合、互利共赢”的原则，组建具有聚集优势和发展活力的职教

集团。充分发挥职业院校、行业、企业、科研机构、社会组

织等各自优势，优化资源配置，推进校企深度合作，创新管

理体制和办学模式，构建现代职业教育体系，提高人才培养

质量，提升职业教育服务地方经济社会发展的能力，为打造

“大湖名城、创新高地”提供人才支撑。 

 

第二章 集团任务 

第四条 集团发展目标：发挥社会各方面参与职业教育

的积极性，促进职业教育资源共享。按照“全省示范、全国知

名”的发展思路，共建一流的技术、培训、研发、管理平台，

打造政、校、企合作，产、学、研一体，校、企、所共赢，

具有示范引领作用的骨干职教集团。 
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第五条 集团主要任务： 

1．搭建招生、用工信息平台。 

2．建设共享实训基地。 

3．建立“专家库”，开辟人员互聘的绿色通道。 

4．支持在学校设立企业生产线或在企业开辟实训课堂，

探索“前校后厂”或“前厂后校”的办学模式和现代学徒制的人

才培养机制。 

5．集团内职业院校探索中职与高职、中职与本科、高职

与本科人才分段培养模式。 

6．共享各类资源，联合培养各类技术技能人才。 

 

第三章 组织机构 

第六条 集团设理事会，由成员单位相关负责人组成，

设理事长 1 名，第一副理事长 1 名，常务副理事长 1 名，副

理事长 8 名，秘书长 1 名，理事若干名。理事会成员任期三

年。 

第七条 理事会职责： 

1．负责制定和修改章程。 

2．定期召开集团会议，制定年度发展计划，审议年度工

作报告，解决职教集团发展中存在的困难和问题。 

3．协调内部资源共享。 

4．审议和决策集团重大事项。 
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第八条 理事会议由理事长定期召集，或由理事建议，

经理事长同意召开。 

第九条 集团设秘书处，负责集团日常工作，受理加入

集团申请，处理理事会交办的其他工作。 

 

第四章 集团成员 

第十条 集团成员由市直相关部门、行业、企业、院校、

培训机构、开发区管委会等组成。 

第十一条 申请加入职教集团，必须具备下列条件： 

（一）承认本章程，自愿加入本集团。 

（二）致力于产教融合、校企合作。 

（三）能够为集团提供一定的资源和承担相应工作。 

 

第五章 经费筹集使用 

第十二条 集团经费来源： 

（一）教育专项经费。 

（二）企业赞助。 

（三）社会捐赠。 

（四）其他合法投入。 

第十三条 集团经费必须用于本章程规定的业务活动和

事业发展。集团经费使用执行国家规定的财务管理制度，接

受同级审计部门监督。 
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第六章 集团成员权利和义务 

第十四条 集团成员享有以下权利： 

1．参与集团的各项活动，享有选举权、被选举权和表决权。 

2．优先享用集团及成员单位提供的各项服务。 

3．对集团工作提出意见建议并进行监督。 

第十五条 集团成员单位必须履行以下义务： 

1．遵守集团章程，执行集团理事会决议，积极参加集团

组织的各项活动。 

2．成员单位互相交流，资源共享，自觉维护集团信誉。 

第十六条 集团成员单位一年不履行义务的，视为自动

退出。 

 

第七章 附 则 

第十七条 本章程自集团成立之日起生效。 
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中共合肥市委办公厅 2015 年 4 月 29 日印发  
 


