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序号 工作任务 报送时间/要点 进展情况 

XM-01 

汽车检

测与维

修技术

骨干专

业 

骨干专业建

设（3000个

左右） 

时间： 

2017年 8月 

要点： 

骨干专业的建设规划与

实施方案；各级财政资

金支持力度；骨干专业

布点及规模情况，骨干

专业的校内外实验实训

基地、师资队伍建设情

况，专兼职教师的教学、

科研、企业实践与技术

服务情况，骨干专业招

生及就业创业情况，骨

干专业师生在省级及以

上各类大赛获奖情况

等。 

按照建设任务书要求，按时完成了以下各项建设工作： 

专业带头人张杰老师等三个次参加汽车培训与研修，骨干教师江滔等五人参加新能

源汽车技术培训，青年教师曹纯洁等三个参加企业顶岗实践；完成省级教学团队建设工

作； 

按计划完成了省级精品资源共享课程《汽车发动机构造与维修》的建设任务。完成

校本教材《汽车发动机构造与维修》（三版）、《汽车底盘构造与维修》（二版）修订工作； 

完成校本教材《汽车发动机构造与维修》、《汽车底盘构造与维修》编写工作；启动

与上汽通用合作 ASEP项目，送出教师参加专项培训、建设专业实训室、购置专项设备等

工作按时间表推进，汽车综合性能检测站开始图纸设计与规划；启动与芜湖亚夏汽车股

份有限公司开展校企深度合作谈判事宜；与合肥市城市轨道交通有限公司开展校企深度

合作洽谈； 

第三届安徽省“互联网+”大学生创新创业大赛中获得一等奖一项，二等奖一项。 

 


